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Enerjisa Enerji A.S. Genel Kurulu’na

Enerjisa Enerji A.S.’nin (“Sirket”) ve baglh ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 30
Haziran 2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara donem faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgilerin,
sinirl1 denetimden gegmis ara donem 06zet konsolide finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin sinirh
denetimini yapmakla goérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem Faaliyet Raporu Grup
yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulug olarak {izerimize diisen sorumluluk, ara
donem faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgilerin, simirli denetimden gegmis ve 10 Agustos
2026 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici
notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Smirh denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS”) 2410 “Ara Donem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillik Finansal Tablolarmin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetci Tarafindan Smirli Bagimsiz
Denetimi”’ne uygun olarak yiritiilmistir. Sinirli denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan
konsolide finansal bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve
aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iligskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem konsolide finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amact
konsolide finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli
6l¢iide dardir. Sonug olarak ara donem konsolide finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir
bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir giivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Deloitte; Ingiltere mevzuatina gére kurulmus olan Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”) sirketini, iiye firma agindaki sirketlerden ve iliskili
tiizel kisiliklerden bir veya birden fazlasim ifade etmektedir. DTTL ve {iye firmalarinin her biri ayri ve bagimsiz birer tiizel kisiliktir. DTTL
(“Deloitte Global” olarak da anilmaktadir) miisterilere hizmet sunmamaktadir. Global iiye firma agimizla ilgili daha fazla bilgi almak igin
ww.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz.
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Sinirh denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgilerin
sinirl1 denetimden gecmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler
ile, tim Onemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamustir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Emrehan Demirel, SMMM
Sorumlu Denetgi

Ankara, 10 Agustos 2026



GENEL BILGILER

a) Raporun ilgili oldugu hesap déonemi: 01.01.2026 — 30.06.2026 ] .
b) Sirketin ticaret unvani : ENERJISA ENERJI ANONIM SIRKETI
Ticaret sicili numarasi: 800865-0

Merkez iletisim bilgileri ile internet sitesinin adresi: Barbaros Mah. Begonya Sok. Nida
Kule Atasehir Bati Sitesi No: 1 / 1 Atasehir-ISTANBUL
Telefon: 0216 579 05 79
Fax :216 579 05 30
E-mail:
Internet Sitesi:

c) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iliskin hesap donemi
icerisindeki degisiklikler
Sirketin Ortaklik Yapisi:

Sermaye Payi1 / Oy Hakki

Ortagin Ticaret

Unvani 30.06.2025 30.06.2026
(TL) (%) (TL) (%)
Haci Omer Sabanci 472.427.587,56 40,0 472.427.587,56 40,0
Holding A.S.

E.ON International 472.427.587,56 40,0 472.427.587,56 40,0
Participations N.V.
Dider (Halka Acik) 236.213.792,00 20,0 236.213.792,00 20,0

TOPLAM 1.181.068.967,12 100,0 1.181.068.967,12 100,0

d) Donem iginde Sirket sermayesinde meydana gelen degisiklik: Bulunmamaktadir.

e) Varsa imtiyazh paylara ve paylarnn oy haklarina iliskin acgiklamalar:
Bulunmamaktadir.

f) Yonetim organi, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

Yoénetim Kurulu Uyeleri: Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri (bagimsiz {iye ayrimi ile) séyledir:

Gorev Siiresi

Yoénetim Kurulu Uyesi Gorevi Secilme Tarihi Bitimi

ihsan Erbil Baycol YK Bagkani 01.01.2026 04.04.2027
Attila Kiss YK Bagkan Vekili 04.04.2024 04.04.2027
Nusret Orhun Késtem Uye 04.04.2024 04.04.2027
Diddo Tjakko Diddens Uye 01.06.2025 04.04.2027
Yesim Ozlale Onen Uye 04.04.2024 04.04.2027
Guntram Wiirzberg Uye 04.04.2024 04.04.2027
Mehtap Anik Zorbozan Bagimsiz Uye 04.04.2024 04.04.2027
Kamuran Ugar Bagimsiz Uye 04.04.2024 04.04.2027

30.06.2026 itibariyla Sirket Uist yonetimi asagida verilmektedir:

° Murat Pinar, CEO
. Dr. Philipp Ralph Ulbrich, CFO

Sirketimiz CEO'su olarak gorev yapmakta olan Sayin Murat Pinar, 31 Temmuz 2026 tarihi itibariyla
gorevinden ayrilacaktir. Bu kapsamda, Sirketimizin Yénetim Kurulu, 1 Adustos 2026 tarihinden
itibaren gegerli olmak lzere CEO gérevine, Sirketimizin Dagitim Is Birimi Bagkani, Sayin Oguzhan
Ozslirekci'nin atanmasina karar vermistir. Sayin Oguzhan Ozsiirekci, yeni bir atama yapilincaya
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kadar Sirketimizin Dagitim Is Birimi Baskani gorevini de vekaleten sirdirecektir. Ayrica, Sirketimiz
Yonetim Kurulu Uyesi, Sayin Yesim Ozlale Onen'in 31 Temmuz 2026 tarihi itibariyla gbrevinden
ayrilacak olmasi nedeniyle, Sayin Murat Pinar 1 Agustos 2026 tarihinden itibaren gegerli olmak
Uzere Yonetim Kurulu Uyesi olarak goérev alacaktir.

30.06.2026 itibariyla toplam calisan sayisi 10.220'dir.
g) Personele saglanan hak ve menfaatler:

Sirket'in personele sagladigi hak ve menfaatler web sitesinde yayinlanan Insan Kaynaklari
Politikas'nda belirtiimektedir.

h) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gergcevesinde yonetim organi iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki
faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Genel Kurul'da izin almaksizin kendileri ve baskalari namina veya
hesabina bizzat ya da dolayli olarak Sirket ile herhangi bir islem yapamazlar. 01.01.2026 —
30.06.2026 dénemi icinde Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirket ile ilgili islem yapmamis ve faaliyet
konularinda rekabet edecek girisimlerde bulunmamislardir.

YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Ust Yénetim, Yoénetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri, CEO, CFO, Birim Bagkanlari ve Direktor gibi Ust
dlzey yoneticilerden olusmaktadir. Ust Yonetime ddenen ya da ddenecek olan Sirket calisanlarina
sadlanan hizmetler ile alakal Ucretler agadida bin Tirk Lirasi olarak belirtilmistir:

1 Ocak - 1 Ocak -

30 Haziran 30 Haziran

2026 2025

Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli faydalar 479.817 344.795
Ust diizey yéneticilere saglanan uzun vadeli faydalar 8.035 10.352
487.852 355.147

ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Avrupa Birligi Cerceve Programlari, TUBITAK ve EPDK AR-GE fonu ile desteklenen projelere
01.01.2026- 30.06.2026 dénemi icerisinde 176.508.000 TL harcanmistir.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

a) Donem icGi gerceklesen onemli gelismeler:

Bu béliim, 1G 2026 déneminin ardindan yayimlanan énemli giincellemeleri icermektedir. Onceki
raporumuz olan raporuna ulasmak igin ilgili linke tiklayabilirsiniz.


https://www.enerjisainvestorrelations.com/medium/ReportAndPresentation/File/419/insankaynaklaripolitikasi.%20pdf
https://www.enerjisainvestorrelations.com/medium/ReportAndPresentation/File/3800/enerjisaenerjias31.03.2026faaliyetraporu.pdf

Kurumsal Yonetim Komitesi Uye Atamasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, Yatrima Iligkileri Yoneticiligi'nden 17.04.2026 tarihinde
ayrilan Sn. Harun Turan'in yerine, Sn. Nergis Evrim Kilingoglu'nun Yatirimc Iligkileri Yoneticisi ve
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak atanmasina karar verilmistir.

Kredi Derecelendirmesi

26 Haziran 2026 tarihinde JCR Avrasya Derecelendirme A.S., sirketimiz Enerjisa Enerji A.S.'nin Uzun
Vadeli Ulusal Notunu “AA (tr) / Duragan" olarak, Kisa Vadeli Ulusal Notu'nu ise "J1+ (tr) / Duragan"
olarak teyit etmistir. Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci ve Yerel Para Notlari "BBB+ / Duragan" olarak
teyit edilmistir.

Tahvil Ihraclan

Sirketimiz 24.04.2025 tarihinde 4.000.000.000 TL tutarinda, 362 giin vadeli, TLREF+%0,5 faizli,
21.04.2027 itfa tarihli ve TRFENSA42716 ISIN kodlu tahvil ihraci gergeklestirmistir.

Sirketimiz 25.05.2025 tarihinde 2.000.000.000 TL tutarinda, 1.094 giin vadeli, TLREF+%1,3 faizli,
23.05.2029 itfa tarihli ve TRSENSA52916 ISIN kodlu tahvil ihraci gergeklestirmistir.

Enerji Piyasalarinda ve Cevresel Piyasalarda Seffaflia ve Piyasa Bozucu Davraniglara
Iliskin Yonetmelikte Degisiklik

23 Mayis 2026 tarihli ve 33262 sayilli Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile Yonetmeligin
yurdrluk tarihi 1 Ocak 2027‘ye ertelenmistir.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 02.04.2026 tarih 14459 sayili Kurul Karari

3 Nisan 2026 tarihli ve 33213 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2 Nisan 2026 tarihli ve 14459
sayill Kurul Karari ile Giin Oncesi Piyasasi ve Dengeleme Gii¢ Piyasasinda uygulanacak fiyat limitleri
gegcici olarak yeniden belirlenmistir. Buna gore, 4 Nisan 2026 tarihinden itibaren ve Kurul tarafindan
yeni bir karar alinincaya kadar asgari fiyat limiti 0 TL/MWh, azami fiyat limiti ise 4.500 TL/MWh
olarak uygulanacaktir. S6z konusu dedisiklik, Enerjisa Enerji'nin perakende satis ve dagditim
faaliyetleri kapsaminda enerji temin, piyasa fiyatlari, tahminleme ve dengesizlik yonetimi slregleri
bakimindan 6nem tasimakta olup, ilgili etkiler sirketin mevcut risk ydnetimi ve operasyonel stirecleri
cercevesinde takip edilmektedir.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 02.04.2026 tarih 14460 sayih Kurul Karari

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu tarafindan, 4 Nisan 2026 tarihli ve 33214 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Kurul Karari ile Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Belgelendiriimesi ve Desteklenmesine
Iliskin Yonetmeligin 14'incii maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda 2026 yilinin Nisan ayi ve sonrasi
icin tedarik edilen birim enerji miktari basina 6ngoriilen YEKDEM maliyetinin asagida yer alan
sekilde revize edilmesine karar verilmistir.



2026

Ongoriilen
Aylar YEKDEM
Maliyeti
(TL/MWh)
Nisan 574,54
Mayis 602,51
Haziran 580,99
Temmuz 189,15
Agustos 213,89
Eylil 330,66
Ekim 332,82
Kasim 302,57
Arahk 224,02

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 21.05.2026 Tarihli ve 14613 Sayih Karari

Enerji Piyasasi Duzenleme Kurulunun 21 Mayis 2026 tarihli ve 14613 sayili Karari ile, 1 Haziran 2026
tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, 5346 sayili Kanun kapsaminda fiyat, usul ve esaslara iligkin
Cumhurbagkani karari yayimlanincaya kadar, on vyillik siresini tamamlayan lisanssiz Uretim
tesislerinin sebekeye verdikleri elektrik icin Lisanssiz Uretici-2 tarifesindeki dagitm bedelinin
uygulanmasina karar verilmistir. S6z konusu diizenleme ile bu tesislere uygulanacak dagitim bedeli
icin tek tip bir tarife belirlenmis ve Enerjisa Enerji'nin dagitim faaliyetleri kapsaminda ilgili gelir
kalemine iligkin belirsizlik giderilmistir.

On _Yilhk !EKDEM Destek Si.'lrgsinin St_)na Ermesinden Sonra Faaliyetine Devam Eden
Lisanssiz Uretim Tesislerinde Uretilen Ihtiyac Fazlasi Elektrigin Fiyatlandiriimasi

13 Haziran 2026 tarihli ve 33279 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 11415 sayili Cumhurbaskani
Karari ile, on yillk YEKDEM destek siresi sona erdikten sonra lisanssiz Uretime devam eden
tesislerde Uretilen elektrigin satisina iliskin kurallar belirlenmistir. Uretim ve tiiketim tesislerinin ayni
6lcim noktasinda bulunmasi halinde retilen elektrigin tamami, farkli 6lglim noktalarinda bulunmasi
halinde ise ihtiyag fazlasi elektrik satilabilecektir. EPDK tarafindan belirlenecek siniri agan elektrik,
YEKDEM’e bedelsiz katki olarak degerlendirilecektir.

Satis fiyati, giincel YEKDEM fiyatinin %90l esas alinarak hesaplanacak ve saatlik piyasa takas
fiyatini asamayacaktir. Satisa konu elektrik gorevli tedarik sirketleri tarafindan satin alinacaktir. Bu
dizenleme, Enerjisa Enerji'nin gorevli tedarik sirketleri icin enerji alim portféytine yeni bir alim
kalemi eklemektedir. Etkinin blyikligl, satin alinan elektrik miktarina ve piyasa fiyatlarina bagli
olarak degismekle birlikte, belirlenen fiyat sinin mali etkinin sinirh bir cercevede kalmasini
saglamaktadir. Dagitim faaliyetleri agisindan ise dogrudan bir mali etki bulunmamakla birlikte
operasyonel etkiler ilgili stirecler kapsaminda takip edilmektedir. Karar, yayimi tarihinde yirirlide
girmigtir.

Eneriji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 18.06.2026 Tarihli ve 14681 Sayih Karari

20 Haziran 2026 tarihli ve 33286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 14681 sayili Kurul Karari ile,
11415 sayii Cumhurbaskani Karari kapsaminda yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali lisanssiz
iretim faaliyetine devam eden tesislerin sebekeye verdigi elektrik icin Lisanssiz Uretici-2
tarifesindeki dagitim bedelinin uygulanmasina karar verilmistir. Diizenleme, s6z konusu tesislere



uygulanacak dagitim bedeli icin tek tip bir tarife belirleyerek Enerjisa/Enerji'nin dagitim faaliyetleri
kapsamindaki ilgili gelir kalemine iliskin belirsizligi ortadan kaldirmistir.

Ve =

Kurumlar Vergisi Genel Tebligi (Seri No: 1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Seri
No: 25)

24 Mayis 2026 tarihli ve 33263 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kurumlar Vergisi Genel Tebligi
(Seri No: 1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Seri No: 25) 1 seri no.lu Kurumlar Vergisi- Genel
Tebliginde degisiklikler yapilmistir. Daha detayll bilgi icin tiklayabilirsiniz.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 02.04.2026 Tarihli ve 14461 Sayili Kurul Karan

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu tarafindan, 4 Nisan 2026 tarihli ve 33214 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Kurul Karari ile; dagitim sirketleri tarafindan dagitim sistemi kullanicilarina ve gorevli
tedarik sirketleri tarafindan serbest tiiketici olmayan tiiketicilere, 20/1/2018 tarihli ve 30307 sayil
Resmi Gazete'de yayimlanan Son Kaynak Tedarik Tarifesinin Diizenlenmesi Hakkinda Teblig
kapsaminda tanimlanan dugik tlketimli tiketiciler ile Yesil Tarifeyi secen tiketicilere uygulanmak
Uzere, 4 Nisan 2026 tarihinden itibaren gecerli olacak olan vergiler haric Elektrik Perakende Satis
Tarife Tablosu yayimlanmistir. Tablo asadida yer almaktadir.

4 Nisan 2026 Tarihinden tibaren Gegerli Vergiler Harig Elektrik Tarifeleri
Gorevli Tedarik Enerji Alan Tiil Igin Dagitim Sistemi Kullanicisi Uretici ve Tiiketiciler Igin
Aktif Enerji Bedelleri Dagitim Sistem Kullanim Bedelleri
Abone / Kullanict Grubu Tek Zamanh Cok Zamanh Enerji Bedeli Dagitim Bedeli Gilg Bedeli Reaktif Er_wrji
Enerji Bedeli (kr/kWh) (Kr/k\Wh) (krikWiay) Bedeli
(kr/kWh) Giindiiz Puant Gece (kr/kVarh)
lletim Sistemi K 312,4942 316,4941 507,6545) 162,2084)
_g Sanayi 290,9687| 295,6124] 495,3736) 134,3850) 107,0498 3.557,5915 349,3698,
2 |Kamu ve Ozel Hizmetler Sektdril ile Diger 326,2024 330,7886| 567,2128 142,6752) 166,8345) 8.914,7520 349,3698
& |Mesken 203,6685| 209,1502, 388,8424 65,4540 165,2488 8.378,9424
g Tanmsal Faaliyetler 243,7156| 247,3228| 432,6396 99,2371 137,4008 7.274,3832 349,3698
O |Aydinlatma 333,5702 160, 1246 8.557,6176
E [Sanayi 290,9687 295,6124 495,3736 134,3850] 118,2457 349,3698
c E Kamu ve Ozel Hizmetler Sektéril ile Diger 326,2024) 330,7886 567,2128 142,6752) 208,1065| 349,3698
= | ¥ |Mesken 203,6685) 209,1502 388,8424 65,4540 204,0402 o
E ('; Tanmsal Faaliyetler 243,7156| 247,3228| 432,6396 99,2371 171,0785 349,3698
< | O [Aydmlatma 333,5702 199,7432
f Sanayi 298,5253| 303,4583| 515,7441 132,1229] 182,9503 349,3698
§ £ Kamu ve Ozel Hizmetler Sektdrii ile Diger (30 kWhigan ve alti) 287,3087 350,2620 597,3903 153,6314) 247,9368 349,3698
5 s Kamu ve Ozel Hizmetler Sektdrii ile Diger (30 kWh/gin Gstii) 345,4688) 350,2620, 597,3903 153,6314 247,9368 349,3698
£ : Mesken (8 kWh/glin ve alti) 49,4065| 195,0640 374,7551 51,3656 242,4900
5 | [Mesken (8 kWh/gan Osti) 189,5808 195,0640| 374,7551 51,3656 242,4900]
8 2 Sehit Aileleri ve Muharip Malul Gaziler 7,6988 131,4667
Tanmsal Faaliyetler 233,3838 2428304 422,8933 89,4874 203,7247 349,3698,
Aydinlatma 336,5818| 237,4690)
Genel Aydinlatma 389,0440 237,4690)
. |Tek Terimli Uretici 30,3056 349,3698
= |Cift Terimli Uretici 22,3428 3.318,6771 349,3698)|
£ |Lisanssiz Oretici 1 208,1065, 349,3696
Lisanssiz Uretici 2 65,6008 349,3698)
Kullaniciiann vergiler harig perakende saus tarifesi (elektrik tiiketim bedeli), enerji bedel ile dagiim bedelinin topiamindan olusur. Gift terimii tarife sinifindaki vergiler haric perakende satig tarifesine gic bedeli de ayrica ilave edilir
Gok zamanl tarife uygulamasinda; sayag saa§i sirekfi yaz saab uygulamasina gore glincelenmenis sayagiar igin, ekim ayinin son pazar glndi lle mart ayinin son pazar gni arasinda Giindiiz 07-18, Puant 18-23, Gece 23-07, mart ayinin son pazar guni e
ekim ayinin son pazar guni arasinda Giindiiz 06-17, Puant 17-22, Gece 22-06. sayag saati sirekii yaz saati uyguiamasina gce gincellenmis sayaglar icin yil boyunca Giindiiz 06-17, Puant 17-22, Gece 22-06 saatleri arasindadir.
Mesken algak geriim tek zamani tikesciler igin faturaya esas gUinlik ortalama 8 kWh tiiketime kadar olan tiketimlere, kamu ve ozel hizmetier sextdri ile diger algak geriim tex zamanli tiketiciler igin faturaya esas giinlik ortalama 30 KWh tiiketime kadar
olen tiketimiere digik kademes tarife uygulanir. Faturaya esas gUnlik ortalama tiketim mikiarinin belirtilen kmitleri agmast haiinde, tikesimin kmiti asan kismina yiksek kademe tarife uyguianir.
Son Kaynak Tedarik Tarifesinin D Hakkinda Teblig yiksek tokeSmil tiketici grubunda yer alan tiketicilere ayni Tebig uyannca hesapianan enerji bedeli uygulani.
Yesil tarifeyi tercih eden kullanicilar igin akiif enerj bedel 345,468 kr/kWh olarak uygulanir
Gift terimi tarife sinifindaki kulanicilar igin gUg agim bedes, gUg bedelnin iki kati olarak uyguianir.
Emreamade kapasite tarifesine tabi Greficiler icin belifenmis olan giig, gug asim ve dadihim bedeli 90g. gug agim ve dagiim bedeli olarak uyguianr.
Veris y6nid dafjitim bedeli agisindan 5346 sayili Kanun'un eki | Sayili Cetvelin (e) bendi kapsamindaki isanssiz Ureficilere Lisanssz Uretici 2 tarifesi, diger lisanssiz reficilere Lisanssz Uretici 1 tarifesi uygulanir

* MV, Orta Gerilimi; LV ise Algcak Gerilimi ifade eder.

DAGITIM IS KOLUNA ILiSKIN DONEM ICINDE GERCEKLESEN ONEMLI MEVZUAT
DEGISIKLIKLERI

o Ve = -

Elektrik Piyasasi Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmelik

02.04.2026 tarih, 33212 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Elektrik Piyasasinda Lisanssiz Elektrik
Uretim Yonetmeligi ile lisanssiz iretimde saatlik mahsuplasma yontemine gegcilerek dagitim
sirketlerinin saatlik sayag verilerini dogru sekilde yonetmesi ve piyasa isletmecisine aktarmasi 6nem
kazanmistir. Ayrica, 5'inci maddenin birinci fikrasinin (h) bendi kapsamindaki Uretim tesisleri ile
Elektrik Piyasasi Baglanti ve Sistem Kullanim Yonetmeligi'nin 5/B maddesi kapsaminda baglanti
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gorusu olusturulan mdisterek Uretim tesislerinin mevcut sebekenin yani sira bagvuru sahibi
tarafindan tesis edilecek yeni dagitim varliklari (izerinden de sebekeye baglanabilmesine imkan
taninarak, baglanti altyapisi yatinminin basvuru sahibi tarafindan Ustlenilebildigi alternatif bir
baglanti modeli olusturulmustur.

5. Tarife Uygulama Donemi Dagitim Faaliyeti Kalite Faktorii Uygulamasina ili§kin Usul
ve Esaslar

03.04.2026 tarih ve 33213 sayili Resmi Gazete de yayimlanan 5. Tarife Uygulama Dénemi Dagitim
Faaliyeti Kalite Faktdrii Uygulamasina iliskin Usul ve Esaslar ile dagitim sirketlerinin tedarik
surekliligi performansi, tedarik kalite performansi, kullanici memnuniyeti performansi ve is saghgi
ve glivenligi performanslarina iliskin hiikiim ve hesaplama usulleri 5. Uygulama dénemi igin yeniden
hikim altina alinmistir.

Dair Yonetmelik

2 Nisan 2026 tarihli ve 33212 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmelik ile yapilan degisiklikler
asadida 6zetlenmistir.

. 12.05.2019 sonrasi tesisler icin aylik mahsuplasma uygulamasina son verilmis olup meskenler
istisna tutulmustur.
. Ikili anlasmanin tarafi tedarikgiler tarafindan yirutillecek mahsuplasma islemlerinin kWH

cinsinden ydritilecegi, sistemden net enerji cekilmesi halinde, ilgili tedarikgilerce arta kalan kWh
cinsinden net tiketim icin tedarikci ve tiiketici arasindaki mevcut sdzlesme hiikliimlerine gore fatura
tahakkuk ettirilecegi hiikiim altina alinmistir. Bu hilkkme uymayan tedarikgiler igin Elektrik Piyasasi
Kanunu’nun 16. maddesi uyarinca para cezasl uygulanacadi ifade edilmistir.

. Veri tabaninin olusturulmasi ile mahsuplasma islemlerine iliskin gerekli altyapilar EPIAS piyasa
isletmecisi tarafindan 1 Mayis 2026 tarihine kadar kurulacaktir. S6z konusu tarihe kadar; ilgili
maddeler kapsamindaki mahsuplasma islemleri, piyasa isletmecisi, ilgili sebeke isletmecileri ve gorevli
tedarik sirketleri tarafindan aylik mahsuplagsma kapsaminda ydr(ttlecektir.

5. Tarife Uygulama Déonemi Gorevli Tedarik Sirketleri Perakende Satis Faaliyeti Kalite
Faktoriu Uygulamasina Iliskin Usul ve Esaslar

2 Nisan 2026 tarihli ve 14437 sayill Kurul Karari ile 5. Tarife Uygulama Donemi Kalite Faktori
Uygulamasina Iliskin Usul ve Esaslar kabul edilmis olup anilan Usul ve Esaslar 2 Nisan 2026 tarihli ve
33212 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

29 Nisan 2026 tarihli ve 33237 sayilli Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik Piyasasi Lisans
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeligi'nde
(“Yonetmelik”) degisiklik yapilmistir. Buna gore; 6n lisans ve lisans sahibi tiizel kisilerin Kurul karariyla
belirlenen ylkumldltklerini suresi iginde yerine getirmemesi ile lisans devri islemlerinde ortaya
cikabilecek benzer aykiriliklar yaptinm kapsamina alinmig, tedarik ve toplayicl lisansi sahibi tizel
kisilerin unvan, logo ve marka kullanimina iliskin yeni kisitlamalar getirilmis, ayrica bu diizenlemelere
uyum saglanmasi amaciyla ilgili tiizel kisilere gegis stireci taninmasina yonelik gegici hikiimler ihdas
edilmistir.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 30 Nisan 2026 Tarihli ve 14531 Sayili Karari

5 Mayis 2026 Tarihli ve 33244 Sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 30/04/2026 Tarihli ve 14531 Sayili
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Kurul Karari ile; “Farkli Dagitim ya da Gérevli Tedarik Sirketi Bolgesinde Yer Alan Uretim ve Tiiketim
Tesislerinin Mahsuplasma Islemlerine liskin Usul ve Esaslar” yirirliikten kaldirimis olup “Lisanssiz
Elektrik Uretim Tesisleri ve liskili Oldugu Tiiketim Tesislerinin Mahsuplasma Islemlerine iliskin Usul
ve Esaslar” yurirlige girmistir. Yayimlanan Usul ve Esaslar ile 12/5/2019 tarihinden!sonra baglanti
anlasmasina cagri mektubu almaya hak kazanan (retim tesislerinden 10 yillk alim garantisini
doldurmayan lisanssiz Uretim tesisler hakkinda saatlik mahsuplasmada ydritilecek islemlerin
detaylar diizenlenmistir.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 18 Haziran 2026 Tarihli ve 14671 Sayih Karari

20 Haziran 2026 Tarihli ve 33286 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulunun 18/06/2026 Tarihli ve 14671 Sayil Karari ile 5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin
Elektrik Enerjisi Uretimi Amach Kullaniimasina Iliskin Kanun'un 6 nci maddesinin ikinci fikrasi ile
13/06/2026 tarihli ve 33279 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 12/06/2026 tarihli
ve 11415 sayili Cumhurbaskani Karari'nin 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca; on
yillik lisanssiz Gretim siresi dolan ve tliketim tesisi ile farkl 6lgim noktasinda bulunan lisanssiz
elektrik Gretim tesislerinde 2026 yili igin, Uretilen ihtiyag fazlasi elektrik enerjisinin tamaminin satisa
konu edilebilecegine karar verilmistir.

Onceki faaliyet dénemi raporunda belirtilen hususlara ek olarak, 23 Mart 2026 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan Sarj Hizmeti Yonetmeligi degisikligi kapsaminda, Karayollari Genel
Mudurliginin  sorumlulugu altinda bulunan otoyollarda sarj adina yeni eklenen sarj
istasyonlarindaki DC 50 kW ve Uizeri gigteki sarj Unitelerinden en az biri icin banka/kredi karti
okuyucular veya temassiz ddeme yapilabilen dijital cihazlar aracilidiyla dogrudan 6deme imkani
saglanmasi zorunlu hale getirilmistir. Bu 6deme yontemleri bakimindan kullanicilardan ilave bedel,
komisyon veya fark talep edilemeyecek olup, ilgili hiikkiim 01.07.2026 tarihinde yirirllide girecektir.

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

Sirket 01.01.2026 — 30.06.2026 dénemi iginde 8.319.004.000 TL imtiyaz s6zlesmesiyle ilgili yatirim
harcamalari (bu yatinm tutarinin 7.896.165.000 TL tutarindaki kismi TMS 29 dncesi gosterimden
kaynaklanan ana bakiyeden, 422.839.000 TL tutarindaki kismi ise TMS 29 sonrasi 30.06.2026 satin
alma glici endeksleme gosteriminden kaynaklanan parasal kazangtan olusmaktadir) ve
1.744.146.000 TL maddi ve maddi olmayan duran varlk alimi yapmustir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii:

Sirket ic kontrol sisteminin etkinligine yonelik i¢ denetim faaliyetleri I¢ Denetim Béliim Bagkanhi§i'nca
planlanmakta ve icra edilmektedir. Denetim sonuglari, sadece Enerjisa Enerji A.S. bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerinden olusan Denetim Komitesi ve Sirket ydnetimi ile paylasiimakta ve planlanan
aksiyonlar takip edilmektedir.

Enerjisa Enerji I¢ Denetim Baskanligi, bagimsizlik ilkesi geredi Yonetim Kurulu yelerinden olusan
Denetim Komitesi'ne dogrudan bagli olarak raporlamaktadir. I¢ Denetim faaliyetleri ile Yénetim
Kurulu'na Sirket ve bagh ortakliklarinin faaliyetlerinin kanun ve ilgili diger mevzuat ile kurum igi
strateji, politika ve prosediirler dogrultusunda gerceklestirildigi ve i¢ kontrol ile risk yodnetimi
sistemlerinin etkinligi ve yeterliligi hususlarinda goriis verilmesi amacglanmaktadir. Bu calismalar ve
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yapilanma ile 6nleyici tedbirlerin alinmasi, kurum varliklarinin’korunmasi ve operasyonel verimliligin
artinlmasi ydéniinde goris ve dneriler sunulmasi yoluyla is sureglerinin gelistiriimesi ve kuruma katma
deger saglanmasi hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda i¢ denetim faaliyetleri onayli denetim
komitesi yonetmeligi ve i¢ denetim yonetmeliklerine uygun olarak yiritilmektedir.

Sirket'in her yil glincellenen risk degerlendirmesi sonuglari ve ilgili yoneticilerin gortisleri dikkate
alinarak hazirlanan risk bazl yillik ic denetim plani, Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu'nun-onayina
sunulmakta olup onaylanan denetim plani kapsaminda denetim faaliyetleri, her yil uluslararasi
denetim standartlari ve COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission) gereklilikleri ile uyumlu gergeklestiriimektedir. Bu uygunluk son olarak 2023 yilinda
KPMG tarafindan gergeklestirilen bagimsiz kalite glivence denetiminden alinan “uluslararasi denetim
kriterlerinin timine tam uyum” sonucu ile tekrar belgelenmistir.

ic Denetim; calisanlar ve diger paydaslar (hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler, kamu kurumlar) ile
ilgili gelen etik bildirimlerin degerlendirilmesi ve incelenmesi stireglerinden de sorumludur. Denetim
faaliyetlerinin yani sira, vizyonu ve misyonu dogrultusunda “givenilir is ortagi” ilkesi uyarinca ve (st
yobnetimden gelen talepler kapsaminda danismanlik faaliyetleri de gergeklestiriimektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Sirket'in sahip oldugu dogrudan ve dolayli ortaklik paylar asadidaki gibidir:

Ankara 100 100 Elektrik Dagitim
Hizmetleri

Ankara 100 100 Elektrik Perakende
Satis Hizmetleri

Istanbul 100 100 Elektrik Dagitim
Hizmetleri

Istanbul 100 100 Elektrik Perakende
Satis Hizmetleri

Adana 100 100 Elektrik Dagitim
Hizmetleri

Adana 100 100 Elektrik Perakende
Satis Hizmetleri

Istanbul 100 100 Yenilenebilir Enerji
ve Enerji Verimliligi
Cozamleri

Istanbul 100 100 Elektrikli Araglar
Sarj Sistemleri
Hizmetleri

Ankara 100 100 Operasyonel Arag
Kiralama ve Filo
Hizmetleri

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

Sirket'in ilgili ddnemde iktisap ettigi kendi pay: yoktur.

e) Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime iliskin aciklamalar: Yoktur.
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f) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglar hakkinda bilgiler:

01.01.2026 — 30.06.2026 doénemi icerisinde Sirket aleyhine agilmig olan ve Sirket mali durumunu ve
faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte dava bulunmamaktadir.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yodnetim organi
ilyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinnmlara iliskin aciklamalar:

EPDK tarafindan ydritilen 3211 ve 3206 sayili sorusturmalar sonucunda, internet sitelerinde
yayimlanmasi gereken kalite verilerine iligkin bilgilerin eksik olmasi nedeniyle, 7 Nisan 2026 tarihinde
Baskent Elektrik Dagitim A.S. ve Toroslar Elektrik Dagitim A.S. hakkinda 6446 sayil Elektrik Piyasasi
Kanunu kapsaminda ayri ayri 8.228.246 TL idari para cezasi uygulanmistir. S6z konusu cezalarin her
biri, yasal suresi icinde %25 indirimden yararlanilarak 6.171.184,50 TL olarak édenmistir. Uygulanan
idari para cezalari, tutarlari itibariyla Sirket'in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte
degildir.

h) Gegcmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiip ulasilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar
yerine getirilimemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Sirket 01.01.2025 — 31.12.2025 dénemi biitce hedeflerine ulagsmistir. Detaylar 2025 yili Faaliyet
Raporu “Finansal Durum” bdliminde agiklanmistir. Sirketin 1Y 2026 performansi ise 01.01.2026-
30.06.2026 dénemine iliskin isbu faaliyet raporunda “Finansal Durum” béliimiinde agiklanmaktadir.

i) DOnem igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Bu tlr bir toplanti yapilmamistir.

j) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Sirket 01.01.2026 — 30.06.2026 donemi icinde 7.000 TL badis ve yardimda bulunmustur.

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina
yaptigi hukuki islemler ve gegcmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger 6nlemler:

Haci Omer Sabanci Holding A.S. ve E. ON International Participations N.V. ile veya onlara bagli bir
sirketle veya yonlendirmesiyle onlarin ya da onlara bagli bir sirketin yararina yapilan herhangi bir
hukuki islem ve Haci Omer Sabanci Holding A.S. ve E. ON International Participations N.V. ya da
onlara bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan énlemler bulunmamaktadir.

I) Isletmenin finansman kaynaklari ve varsa cikarilmis bulunan sermaye piyasasi
araglarinin niteligi ve tutar:

Enerjisa Enerji A.S. adirlikh olarak Tirk Lirasi cinsinden yaptigi borglanmalarla finansman kaynadi
yaratmaktadir.
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30.06.2026 itibariyla, Grup'un dolagimdaki tahvil stoku (ihrag/tutari) 42.575.000.000 TL tutarindadir.

Enerjisa Enerji A.S. 3.255 TLREF + %1,00 26.07.2024 24.07.2026
Enerjisa Enerji A.S. 1.000 TLREF + %1,00 30.07.2024 24.07.2026
Enerjisa Enerji A.S. 2.200 TLREF + %1,00 21.10.2024 19.10.2026
Enerjisa Enerji A.S. 1.500 TLREF + %1,00 14.11.2024 12.11.2026
Enerjisa Enerji A.S. 670 TLREF + %1,00 14.11.2024 12.11.2026
Enerjisa Enerji A.S. 4.800 TLREF + %1,00 10.02.2025 10.02.2027
Enerjisa Enerji A.S. 700 TLREF + %1,00 11.02.2025 10.02.2027
Enerjisa Enerji A.S. 4,200 TLREF + %1,00 5.03.2025 3.03.2027
Enerjisa Enerji A.S. 1.000 TLREF + %1,50 14.05.2025 12.05.2027
Enerjisa Enerji A.S. 5.250 TLREF + %1,50 18.07.2025 14.07.2027
Enerjisa Enerji A.S. 10.000 TLREF + %1,50 20.02.2026 11.02.2033
Enerjisa Enerji A.S. 4.000 TLREF + %0,50 24.04.2026 21.04.2027
Enerjisa Enerji A.S. 2.000 TLREF + %1,30 25.05.2026 23.05.2029
Enerjisa Enerji A.S. 2.000 TLREF + %1,50 30.06.2026 28.06.2029
Toplam 42.575

m) Sirketin yatirm danmnismanhgi ve derecelendirme gibi hizmet aldigi kurumlarla
arasindaki cikar catismalan ve bunlar 6nlemek igin alinan tedbirlere iliskin bilgi:

Enerjisa Yatinma Iliskileri web sayfasinda yayinlanan Etik Kurallara, Uciincii Taraf Iliskileri
Politikasi'na ve Cikar Catismasi Politikasi'na uygun hareket edilmektedir.

n) Bilanco tarihinden sonra meydana gelen olaylar:

CEO ve Yonetim Kurulu Gorevlerinde Degisiklik

Sirketimiz CEQ'su olarak gérev yapmakta olan Sayin Murat Pinar, 31 Temmuz 2026 tarihi itibariyla
gorevinden ayrilacaktir. Bu kapsamda, Sirketimizin Yoénetim Kurulu, 1 Agustos 2026 tarihinden
itibaren gegerli olmak (izere CEO gorevine, Sirketimizin Dagitim Is Birimi Bagkani, Sayin Oguzhan
Ozsiirekci'nin atanmasina karar vermistir. Sayin O§uzhan Ozsiirekci, yeni bir atama yapilincaya kadar
Sirketimizin Dagitim Is Birimi Bagkani gérevini de vekaleten siirdiirecektir. Ayrica, Sirketimiz Yénetim
Kurulu Uyesi, Sayin Yesim Ozlale Onen'in 31 Temmuz 2026 tarihi itibariyla gérevinden ayrilacak
olmasi nedeniyle, Sayin Murat Pinar 1 Adustos 2026 tarihinden itibaren gegerli olmak lizere Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérev alacaktir.

Onlisans Siire Uzatimi
Sirketimiz bagh ortakliklarindan Enerjisa Miisteri Coziimleri A.S.'nin, 22.06.2023 tarihli ve ON/11931-
25/05659 numarali "Polatli Depolamali GES-1" igin, Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'na ("EPDK")

yapmis oldugumuz o6nlisans slire uzatimi talebi, EPDK Kurul Karari ile uygun bulunmustur. Bu
kapsamda, s6z konusu projeye iliskin 6nlisans siresine 18 ay 9 glin ek slire verilmesine ve dnlisans
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sure sonunun 31.12.2027 olarak tadil edilmesine karar verilmistir. Projeye iligkin faaliyetlerimiz, ilgili
mevzuat dogrultusunda sirdirilmektedir.

Likidite Saglayiciligi

Borsa Istanbul Pay Piyasasi'nda yiiriitiilen likidite saglayicilik uygulamalar kapsaminda, Sirketimiz
paylari igin likidite saglayiciigi faaliyetine baslanmasi amaciyla, Sirketimizin Yonetim Kurulu
tarafindan alinan karara istinaden Ak Yatinm Menkul Degerler A.S. ile likidite saglayicilik hizmeti
sozlesmesi imzalanmistir. Bu dogrultuda, Ak Yatinm Menkul Dederler A.S. tarafindan 13 Temmuz
2026 tarihinde Borsa Istanbul A.S. nezdinde yapilan basvuru 16 Temmuz 2026 tarihinde olumlu
sonuclanmigtir.

Imzalanan sézlesme uyarinca likidite saglayiciligi islemleri, likidite saglayicisi araci kurumu olarak
belirlenen Ak Yatirnm Menkul Degerler A.S. tarafindan, Sirketimiz adina agilan likidite saglayiciligi
musteri hesabi Uzerinden 17 Temmuz 2026 tarihinden itibaren ilgili mevzuata uygun sekilde
gerceklestirilecektir.

Likidite saglayicilik faaliyeti, kapsam dahilindeki sermaye piyasasi araglarinin likiditesini ve islem
gorme kabiliyetini artirmaya yonelik istege bagl bir faaliyet olup fiyat istikrarini saglamaya yonelik
bir faaliyet dedildir. Likidite saglayici, gorevlendirildigi sermaye piyasasi aracinda kendi namina
Sirketimiz hesabina alim/satim emirleri ileterek gerekli gordiglii zamanlarda likiditeye katki
saglayacaktir. Likidite saglayici, bu kapsamda gerceklestirdigi islem miktarini, hacmini ve islemleri
pay bazinda alig ve satig olarak, iki haftada bir izleyen haftanin en geg ikinci islem giini mevzuatta
belirlenen formata uygun olarak KAP'ta ilan edecektir.

Toplu Is Sézlesmesi Miizakerelerinin Anlasmayla Sonuclanmasi

1 Mart 2024 tarihinde yiiriirliige giren ve iki yillik siiresi sona eren Toplu Is Sézlesmesi'nin ardindan,
Elektrik Dagitim Sirketlerimiz (Istanbul Anadolu Yakasi Elektrik Dagitim A.S., Baskent Elektrik
Daditim A.S. ve Toroslar Elektrik Dagitim A.S.) ile TES-IS (Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz Iscileri
Sendikas!) arasinda 2 Nisan 2026 tarihinde baslayan toplu is sézlesmesi gorlismeleri basariyla
sonuclanmigtir.

Taraflar arasinda iki yil siireli yeni Toplu Is Sézlesmesi imzalanmis olup, s6z konusu sézlesme
01.03.2026 tarihi itibariyla yirirlige girecektir.

o) Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar icin faydalh olacak diger
hususlar:

Dizenlemeye Tabi Varlik Tabani (DVT), 2025 yil sonunda 83,6 milyar TL'den 1Y 2026’da 105,4 milyar
TL'ye yilkselmistir. Artis; 2025 yil sonu yeniden dederleme etkisi ve stratejik sebeke yatirnmlarindan
kaynaklanmaktadir. Yatinmlara iligkin anapara geri 6demeleri artisi kismen dengelemis olsa da
yeniden degerleme ve gliclii yatinm performansi net DVT blylimesini belirgin sekilde desteklemistir.

p) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (I) bendinde bahsedilen hukuki islemin
yapildigi veya onlemin alindigi veyahut alinmasindan kacinildigi anda kendilerince
bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip
saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kacinilan énlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadigi, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Sirket hakim sirketler ve onlara bagh sirketlerle 01.01.2026 — 30.06.2026 faaliyet doneminde dogru
ve dirlst hesap verme ilkelerine uygun olarak yapilan tiim islemlerde tarafimizca bilinen hal ve
sartlara gore, hakim sirketlerin yonlendirmesi ile hakim sirketlerin ya da onlara bagl bir sirketin
yararina yaptigi hukuki islemler ve 01.01.2026 — 30.06.2026 faaliyet doneminde hakim sirketlerin ya
da onlara bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tim 6nlemler rapor halinde
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degerlendirilmistir. 01.01.2025 — 31.12.2025 faaliyet donemine iligkin olarak bilinen hal ve sartlara
gore olusan bir islemden dolayi Sirket zarara ugramamistir.

q) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %Y5'i astigi karsilikh istiraklere iliskin bilgi:
Bu kapsamda bir karsilikli istirak bulunmamaktadir.

r) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve gevresel sonug
doguran sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda
bilgi:

Bu bilgilere asagidaki linkten ulasilabilir.

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu:

Bu boélimde verilen rakamlar enflasyon muhasebesi uygulanmig ve 1Y 2025 rakamlari da aksi
belirtiimedigi stirece, 1Y 2026 yil satin alma glicli paritesine getirilerek hesaplanmis rakamlardir.

Enerjisa Enerji A.S.'nin Faaliyet Gelirleri (FAVOK + Yatinm Harcamalari Geri Odemeleri, tek seferlik
kalemler harig), 1Y 2025te 35,6 milyar TL seviyesindeyken 1Y 2026 itibariyla 38,9 milyar TL'ye
ylkselmistir. S6z konusu artis, artan yatirimlar ile beraber adirlikli olarak dagitim is kolu
finansallarinda enflasyondaki diistisiin beklenenden daha yavas gerceklesmesi sonucu orta ve uzun
vadeli enflasyon beklentilerinin revize edilmesi ve iyilestirilmis Agirlikl Ortalama Sermaye Maliyeti
(WACQ)'nin finansal gelir Gzerindeki pozitif etkisindenkaynaklanirken; perakende ve Musteri
Cozumleri is kollarinin katkisi, mevcut piyasa kosullari nedeniyle kisitli gergeklesmistir.

Daditim is kolunun operasyonlari sonucu elde ettigi faaliyet geliri, 1Y 2026'da 34,1 milyar TL ile
Enerjisa Enerji faaliyet gelirlerinin yaklasik %88'ini olusturmustur. 1Y 2026 déneminde dagitim is
kolu faaliyet gelirlerinde gecen yilin ayni dénemine gore temel degisimler su sekildedir:

. Finansal Gelirler: Finansal gelir, dagitim is kolunda enflasyonun beklenenden daha kalici
seyretmesi nedeniyle orta ve uzun vadeli enflasyon varsayimlarinin yukar yonli glincellenmesi ve
iyilestirilmis Agirlikli Ortalama Sermaye Maliyeti (WACC)'nin finansal gelir (izerindeki olumlu etkisiyle
%33 artarak 17,7 milyar TL seviyesine ulagmistir.

o Yatinnm Harcamalan Geri Odemeleri: Yatirm Harcamalari Geri Odemeleri, iyilestirilmis
Yatinm Harcamalar Tavani, artan Diizenlenmis Varlik Tabani, endeksleme etkisi ve EPDK geri 6deme
metodolojisindeki degisiklik sayesinde 1Y 2026'da %22 artarak 13,5 milyar TL'ye yikselmistir.

Faaliyet gelirlerinde, Perakende Satis is kolunun katkisi, 1Y 2026 déneminde %10,5 seviyesinde
gerceklesmistir. Reglile piyasa brit kari, yillik bazda %19 disusle, 1Y 2026'da 3,7 milyar TL olarak
gerceklesmistir. Bu dlislistin sebebi, reglile faaliyetlere iliskin satis hacmindeki azalma ve reel olarak
disen enerji maliyetlerinin negatif etkisinden kaynaklanmaktadir. Ayni zamanda serbest piyasa
segmenti brit karl 1Y 2026’da daha ylksek hacim ve artan brit karllk etkisi ile 1,2 milyar TL'den
2,5 milyar TL'ye yukselmistir.
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Son Kaynak Tedarik Limitleri'ndeki glincellemenin etkisinin siirmesi ile, diizenlemeye 'tabi piyasadaki
satis hacmi 1Y 2025'te 15,1 TWs seviyesindeyken 1Y 2026'da 13,9 TWs'ye gerilemistir.

Buna karsilik, serbest piyasa segmentindeki satis hacmi ayni dénemde artis gostermis; 1Y 2025'te
8,0 TWs olan satiglar 1Y 2026 itibariyla 8,5 TWs seviyesine yukselmistir.

Musteri Coziimleri is kolunun brit kari, mevcut projelerin tamamlanmis olmasi ve mevcut piyasa
kosullarinda yeni projelerde segici blylme stratejisinin benimsenmesi nedeniyle 1Y 2026'da reel
olarak %43 azalarak 2,9 milyar TL seviyesinde gerceklesmistir. Faaliyet gelirleri ayni dénemde 2,4
milyar TL'den 0,8 milyar TL'ye gerilemistir. Bu disls, adirhkh olarak mevcut projelerin
tamamlanmasinin ardindan mevcut piyasa kosullari nedeniyle yeni enerji verimliligi projelerinde daha
segcici hareket edilmesinden kaynaklanmaktadir. Tamamlanan Giines PV projelerinin katkisiyla toplam
kurulu glic 146,4 MWp seviyesinde gerceklesmistir.

Enerjisa Enerji A.S.'nin 1Y 2025te 2026 fiyatlan ile 4,2 milyar TL olarak gergeklesen Baz Alinan
Net Kari, 1Y 2026'da %52 artisla 6,4 milyar TL olarak kaydedilmistir. Faaliyet gelirinin altinda reel
olarak gerceklesen temel degisimler su sekildedir:

Net faiz giderleri (net kredi ve tahvil faiz gideri ile faaliyetlerden kaynakli kur kazanci veya zarari
dahil) daha distik ortalama finansman orani nedeniyle 1,9 milyar TL azalmistir. Gegen yila kiyasla
enflasyon artis hizindaki yavaslama sonucunda parasal kayip 0,1 milyar TL daha distik gergeklesmis
olup, bu gelisme net karlihgi destekleyen diger bir unsur olmustur. 1Y 2025'te %46,9 seviyesinde
gerceklesen ortalama finansman orani (nakit ve tiirev araglar dahil), 1Y 2026'da %38,0 seviyesine
dismustir. 2025 sonunda 78,2 milyar TL (2025 Aralik satin alma guiclyle) olan Ekonomik Net Borg
(finansal borglar ve ek olarak finansal ve operasyonel kiralama borglari ile musteri depozitolari); 1Y
2026'da 98,4 milyar TL olarak gergeklegmistir.

2025 yil sonunda 63,5 milyar TL (2025 Aralik satin alma glctiyle) olan finansal net borg 1Y 2026'da
81,4 milyar TL olarak gergeklesmistir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihigi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglar hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik
beklentiler:

Bu bolimde verilen rakamlar enflasyon muhasebesi uygulanmis ve 2025 rakamlari da aksi
belirtilmedigi stirece, 2026 yili satin alma giicl paritesine getirilerek hesaplanmis rakamlardir.

Sirket'in 1Y 2026'da briit satis kéri 36,7 milyar TL (1Y 2025: 34,9 milyar TL) olarak gerceklesmistir.
Sirket'in net bor¢c / (net borg + 6z kaynak) orani ise 30.06.2026 tarihi itibariyla %43,4 olarak
gerceklesmistir (31.12.2025: %40,6).

Sirket'in strekliligi ile ilgili risk éngoriilmemektedir.

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup
olmadigina iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket'in, Tirk Ticaret Kanunu 376. Maddesi uyarinca yapilan degerlendirmelere gére, borca batiklik
durumu mevcut degildir.

d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi diisiiniilen énlemler:

Sirket'in finansal ve sermaye yapisi gliclii oldugu igin finansal yapisini iyilestirmek igin herhangi bir
Onlem alinmasi distindlmemektedir.
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e) Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa
gerekgesi ile dagitiimayan karin nasil kullanilacagina iliskin oneri:

Kar dagitim politikasi ile ilgili bilgiler asadidaki linkte yer almaktadir.

25.03.2026 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda nakit olarak dagitiimasi onaylanan, toplam
5.999.830.352,97 TL kar pay! 6demesi, 13.04.2026 tarihi itibariyla tamamlanmistir.

DONEM IGCINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE
NEDENLERI

25 Mart 2026 tarihinde gergeklesen Sirket'in 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda; Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan ve Ticaret Bakanhdi'ndan alinan izinlere istinaden, Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Sermaye ve Paylari” basglikh 7. maddesi tadil edilerek, Sirket'in kayith sermaye tavani 4.000.000.000
TL'den 10.000.000.000 TL'ye yukseltilmistir. Sirket'in kayitl sermaye tavani izni 2026 ile 2030 yillari
(5 yil) icin gecerlidir.

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDiIRMESI
Yonetim Organi

a) Yonetim Kurulu Toplantilan

Sirket Yénetim Kurulu 30.06.2026 tarihi itibariyla toplamda iki kez Sirket'le ile ilgili stratejik konularin
degerlendirildigi toplantilar gergeklestirmistir. Gergeklestirilen toplantilara Yonetim Kurulu Gyelerinin
katihm ylizdesi %94 olarak gerceklesmistir

b) Komiteler
i Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi, Subat 2018'de tamamlanan halka arzi takiben, 29.03.2018'de
gergeklesen Olagan Genel Kurul ile faaliyete gegmistir. 01.04.2022'den itibaren gegerli olan galisma
esaslari kapsaminda Kurumsal Yénetim Komitesi Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yatinma iligkileri Bolimii
Yoneticisi'nden olusur. Komite Baskani bagimsiz lyeler arasindan segilir.

Kurumsal Yonetim Komitesinin amaci asadida belirtilen hususlarda Yonetim Kurulu'na oneriler
gelistirmektedir:

o Sirketin kurumsal yénetim ilkelerinin, Kurul tarafindan belirlenen Kurumsal Yénetim Ilkeleri
ve diger uluslararasi kabul gérmis kurumsal yonetim ilkeleri ve en iyi uygulamalar ile uyumiu
olmasini saglamak,

o Bu ilkelerin gergeklestirilmesi icin tavsiyelerde bulunmak,

o Sirketin bu ilkelere uyumunu takip etmek.

Komite, ayni zamanda Aday Gosterme ve Ucretlendirme Komitelerinin gérev ve sorumluluklarini da
Ustlenmigtir.

Kurumsal Yonetim Komite Calisma Esas’larina asagidaki linkten ulasilabilir:
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Kurumsal Yonetim Komitesi 30.06.2026 tarihi itibariyla iki kez toplanmistir.

Kurumsal Yoénetim Komitesi lyeleri asagidaki tabloda paylagiimistir.

Adi Soyadi Gorevi Yonetim Kurulu Uyeliﬁinin_ Mahiyeti
Kamuran Ugar Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani Bagimsiz Yonetim Kurulu-Uyesi
Guntram Wiirzberg Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Yoénetim Kurulu Uyesi
Yesim Ozlale Onen Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Nergis Evrim Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Yatirnma iliskileri Yoéneticisi
Kilingoglu*

* Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, Yatirimci j//';k//er/' Yoneticiligi'nden 17.04.2026 tarihinde ayrilan Sn. Harun Turan'in
yerine, Sn. Nergis Evrim Kilingoglu'nun Yatirnmecr Iliskileri Yoneticisi ve Kurumsal Yonetim Komitesi liyesi olarak atanmasina
karar verilmistir.

ii. Riskin Erken Tespiti Komitesi

Enerjisa Enerji Yonetim Kurulu risklerin yonetilmesi igin Riskin Erken Tespiti Komitesi'ni
gorevlendirmistir. Komite Yonetim Kurulu’ndan atanan tyelerden (iki bagimsiz (iye de dahildir) olusur
ve bagimsiz bir Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan yonetilir. Toplanti glindeminde Risk ve Firsatlar
Raporunun yani sira kritik dneme sahip énceliklendirilmis bir konunun incelenmesi bulunur. Komite
her toplanti sonrasinda Yonetim Kurulu'na dogrudan raporlama yapar.

Komitenin sorumlulugu Yénetim Kurulu'na Sirket'in varligini ve stratejilerini tehlikeye atacak risk ve
firsatlarin tanimlanmasi, ilgili risk azaltici aksiyonlar, erken tespitler ve o6nlemler konusunda
tavsiyelerde bulunmaktir. Yonetim Kurulu incelemesini takiben mutabik kalinan kararlar Enerjisa
Enerji CFO ve Riskin Erken Tespiti Komitesi ydnetiminde uygulanir. Riskin Erken Tespiti Komite
Calisma Esaslari'na asagidaki linkten ulasilabilir:

Riskin Erken Tespiti komitesi toplantilar ve rapor sirkilasyonlar yilda en az alti kez diizenlenir. Bu
kapsamda 30.06.2026 itibariyla iki fiziksel toplanti dort mail sirkilasyonu gergeklestirilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri asagidaki tabloda paylasgiimistir:

Adi Soyadi Gorevi _Yonetim Kurulu
Uyeliginin Mahiyeti
Mehtap Anik Zorbozan Riskin Erken Tespiti Komitesi Baskani Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Kamuran Ugar Riskin Erken Tespiti Komitesi Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Nusret Orhun Késtem Riskin Erken Tespiti Komitesi Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Diddo Tjakko Diddens Riskin Erken Tespiti Komitesi Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
iii. Denetim Komitesi:

Ic Denetim Baskanldrnin faaliyetleri diizenli olarak Denetim Komitesi ile paylasiimaktadir. Bu
kapsamda 1Y 2026'da U¢ defa Denetim Komitesi toplantisi gergeklestirilmis ve denetim/danismanlik
faaliyetlerine iliskin tespitler ile aksiyon planlari, bulgu takip caligmalarina iliskin sonuglar,
gerceklestirilen etik inceleme calismalarina iliskin bilgilendirmeler, diger faaliyetlere iliskin 6nemli
hususlar gibi konularda Denetim Komitesi'ne bilgi akisi saglanmistir.

Denetim Komitesi Calisma Esaslari'na asagidaki linkten ulasilabilir:
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Denetim Komitesi Uyeleri asagidaki tabloda paylasiimistir.

Mehtap Anik Zorbozan Denetim Tespiti Komitesi Bagkani Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Kamuran Ugar Denetim Tespiti Komitesi Uyesi Bagimsiz Yonetim.Kurulu Uyesi

Risk Degerlendirmesi

a) Enerjisa Risk Yonetimi Yaklasimi

Enerijisa Eneriji, enerji piyasalarindaki riskleri etkin bir sekilde yoneterek, strdurtlebilir ve dngdrtlebilir
karlihgr saglamayi ve risk yonetimi politikalariyla satis ve daditim faaliyetleri sonucunda yaratilan
degeri korumayi hedeflemektedir.

Risk yonetimini gucli yonetimin ayrilmaz bir parcasi olarak nitelendiren Enerjisa Enerji'nin Risk
Yoénetim Cercevesi; Sirket'in finansal, operasyonel ve stratejik planlari etkileyebilecek risk ve firsatlari
belirlemeyi amaglayarak, cesitli metodolojiler vasitasiyla bu riskleri degerlendirme, siniflandirma ve
azaltma imkani sunmaktadir. Bu gercevenin nihai amaci, yonetim fonksiyonlarina seffaflik saglamak
ve dlzenli raporlamalar vasitasiyla karar alma siireclerini desteklemektir.

Enerjisa Enerji, COSO ve ISO 31000 gibi bu alandaki kalite standartlarinin énerdigi, risk tespitinde
ve risk yonetiminde is birimlerine sorumluluk verme kistasina uygun sekilde hareket etmektedir. Bu
cercevede is birimlerinde, departmanlar ile merkezi risk ydnetim fonksiyonu arasinda kdpru gorevi
gorecek risk koordinatorleri gérevliendirilmistir.

Risk yonetimi farkindaligini saglamak (izere her yil, is birimi risk koordinatorleri ve siireg sahipleri ile
risk yonetimi atolyeleri gerceklestiriimektedir. Bu calismalarda, bir énceki yilin 6nemli baslklari, yillik
risk yonetimi takvimi ve risk analizi, konsolidasyon ve raporlama metodolojisi ile ilgili gérlismeler
yapilmaktadir.

b) Enerjisa Risk Yonetisim Yapisi

Enerjisa Enerji risk yonetimini etkin ve islevsel kilmak tzere mevzuat agisindan zorunlu ve zorunlu
olmayan komite yapilarindan faydalanmaktadir. CFO organizasyonu altindaki Merkezi Grup Risk
Yonetimi fonksiyonu; risklerin skorlanmasi, risk yonetimi streclerinin takip edilerek iyilestirilmesi ve
periyodik olarak risklerin etkileri ve iyilestirme aksiyonlariyla raporlanmasindan sorumludur. Merkezi
risk yonetimi fonksiyonunun derledigi bulgular ve risk yénetimi hedefleri, 6ncelikle CFO baskanhginda
tlim is birimlerinin Ust yoneticilerinin olusturdugu Risk Yonetimi Komitesi'ne sunulmaktadir.

Bir sonraki asamada ise bu bulgular, Yonetim Kurulu {iyelerinin olusturdugu Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi'ne sunulmaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirket'in varligini ve stratejilerini tehdit
edebilecek risk ve firsat tanimlari, ilgili etki azaltici eylemler, erken tespit ve 6nlemler konusunda
Yonetim Kurulu'na tavsiyelerde bulunmaktan ve risk yonetimi siireglerinin etkinligini takip etmekten
sorumludur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'ne bagimsiz bir yonetim kurulu Uyesi baskanlk
etmektedir. Yonetim Kurulu incelemesini takiben, lzerinde anlasilan eylemler CFO ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi tarafindan izlenmektedir.

c) Enerjisa Risk Yonetimi Prosediirii

Enerjisa Enerji'nin maruz kaldigi risk ve firsatlar, detayll bir tanimlama calismasi ile
kimliklendiriimekte, bu calisma, kalitatif ve kantitatif risk raporlama metodolojisi olarak iki farkli
yaklasimla detaylandiriimaktadir.
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o Kantitatif risk ve firsat metodolojisi: Her bir risk ve firsat igin is birimlerden en iyi, baz ve
en kot senaryolar toplanmakta, bu risk ve firsatlarin gerceklesme ihtimalleri belirlenmekte, sayisal
¢oziimleme metodolojileri  kullanilarak simiile edilmekte ve | beklenen dederlerine gore
gruplanmaktadir. Risk ve firsat etkilerinin konsolidasyonu sirasinda korelasyonlar dikkate alinmakta
ve Sirket net karini etkileyebilecek dalgalanmalar raporlanmaktadir.

o Kalitatif risk raporlama metodolojisi: Dogrudan finansal etkilerinin hesaplanmasi
mumkin olmayan, ancak Sirket'in stratejik ve operasyonel faaliyetlerinde olumsuz etki yaratma
potansiyeli olan riskler, etki seviyelerine ve olasiliklarina goére tanimlanmis olcekler araciligi ile
Onceliklendirilerek 1si1 haritalar ile raporlanmaktadir. Bu calismalar, Ust ydnetime ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi'ne sunulan Risk ve Firsatlar Raporu’nun temelini olusturmaktadir.

d) Temel Risk ve Firsat Kategorileri

Enerjisa Enerji, paydaslari igin yarattigi dederi en (st seviyede tutmak lizere finansal ve finansal
olmayan risklerin olusumunu ve etkilerini en aza indirmek amaciyla risk yonetimi sistemleri kurmakta
ve eylem planlari hazirlamaktadir.

Finansal ve finansal olmayan riskler, sektdrdeki ve operasyonlar (izerindeki etkileri belirlenerek
haritalanmaktadir. Risk haritalama surecinin, dizenli raporlama ile karar alma sireglerini etkileyen
ve seffafliga imkan veren, tanimlama, dederlendirme ve siniflandirma olmak lizere (¢ asamasi
bulunmaktadir.

Finansal Risk ve Firsatlar

Elektrik dagitim ve perakende satis faaliyetlerinin dogasi geregi, dedger zincirinde cesitli risk ve
firsatlara maruz kalinmaktadir. Risk ve firsatlar kaynaklarina gore kategorilere ayrilarak
izlenmektedir. Bu riskler muhtemel etki seviyelerine gore takip edilerek, dnceliklendiriimekte ve risk
azaltic uygulamalarla kayit altina alinmaktadir. Duyarliik analizini takiben, finansal etkileri olan
Olgllebilir riskler raporlanmaktadir.

i. Regilasyon Risk ve Firsatlari

Elektrik dagitim ve perakende satis faaliyetleri EPDK denetiminde ydriitiilen diizenlemelere tabi
faaliyetlerdir ve Elektrik Piyasasi Kanunu ve ikincil mevzuat tarafindan belirlenen esaslara gore
diizenlenmektedir. Enerjisa Enerji diizenlemeye tabi miisterilerine EPDK’'nin belirledigi Ulusal Tarife'yi
uygulamaktadir. Ulusal Tarife, iletim ve dagitim sistemi kullanicilarina uygulanacak tarifelerden
olusmaktadir. EPDK, her tarife donemi igin Ulusal Tarife'nin kalemlerini tespit etmektedir.

Onceki uygulama dénemlerinde oldugu gibi, 01.01.2021- 31.12.2025 ddneminde gecerli olacak
doérdincu uygulama déneminde de dizenlemeye tabi faaliyetler icin gelir ihtiyaci ve/ veya fiyat
tavanlan, ilgili faaliyetin yardttlmesi igin tim maliyet ve hizmetler dikkate alinarak EPDK tarafindan
belirlenip son tlketiciye Ulusal Tarife mekanizmasi ile yansitiimaktadir.

Sirket gelirinin biylik cogunlugu EPDK tarafindan belirlenen tarife ile iliskili olan elektrik dagitim
faaliyetlerinden ve diizenlemeye tabi misterilere gerceklestirilen perakende satislardan elde edildigi
icin bu tarifenin herhangi bir bilesenindeki degisiklik Enerjisa Enerji'nin planlarinda énemli 6lgiide
sapmaya Yol acabilir.

Ayrica EPDK tarafindan diizenlenen yonetmelikler, perakende satis ve dagitim faaliyetlerine iliskin
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organizasyonel ve operasyonel gereklilikler ve sinirlamalar da igermektedir. Bu gereklilik ve
sinirlamalar regilasyon otoriterleri tarafindan (gogunlukla EPDK) denetlenir ve herhangi bir
uyumsuzluk saptanmasi Enerjisa Enerji’'nin finansal ve operasyonel planlarini olumsuz etkileyebilir.

Enerjisa Enerji regllasyon risk ve firsatlarini yonetebilmek icin sektér katiimcilar' ve diizenleyici
kurumlar ile diizenli ve yapici inceleme caligmalari ylritmektedir. Sirket ayrica sistematik projeler ve
seffaf raporlamalar araciligi ile piyasa lideri olarak diger piyasa katiimcilart ve diizenleyici-kurumlar
ile rasyonel ve gercege dayal goriismeler yapmaktadir. Yapilan gériismeler ve Sirket ici calismalar
neticesinde, sektoriin sirdiiriilebilirligini desteklemek amaciyla tiiketiciler de dahil olmak Uzere tiim
sektdr paydaslarina ve mevzuatsal diizenlemelere olumlu yonde katki saglayacak calisma ve
girisimlerde bulunulmaktadir.

ii. Piyasa Risk ve Firsatlari

Enerjisa Enerji, finansal borglar sebebiyle finansal piyasalardaki faiz orani dalgalanmalarina,
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Destekleme Mekanizmasi (YEKDEM) nedeniyle de kur
dalgalanmalarina maruz kalmaktadir.

Enerjisa Enerji ayrica perakende satis faaliyetleri dolayisiyla emtia piyasalarindaki tezgah Ustii piyasa
fiyat ve hacim dalgalanmalarindan, dagitim faaliyetlerindeki malzeme alimlari kaynakli olarak (alimlar
TL bazinda gergeklesir ancak fiyatlari emtia piyasalarindaki fiyatlar ile korelasyona sahiptir) diger
drlin fiyat dalgalanmalarindan etkilenmektedir.

Enerjisa Eneriji; fiyat, enflasyon, faiz, kur, talep vb. gibi piyasa parametrelerini en gergekgi sekilde
tahmin edebilmek igin sistematik yaklagimlar kullanmaktadir. Mevcut ve beklenen pozisyonlar diizenli
olarak kontrol edilmekte ve riskten korunma iglemleri ile optimum bir seviyede tutulmaktadir. Tlrev
islemleri ve bu islemlerin verimliligi diizenli olarak Finans Komitesi ve EMTIA Risk Komitesi'nde
gorusllmektedir.

iil. Kredi Risk ve Firsatlari

Enerjisa perakende sirketleri dlizenlemeye tabi ve serbest piyasada yapilan elektrik satislar sebebiyle
kredi riskine maruzdur.

Enerjisa dagitim sirketleri ise, dagitim agini kullanarak perakende satis hizmeti veren perakende
sirketlerinden alinan sistem kullanim alacaklarindan 6tlirl kredi riskine maruzdur. Ayrica, kacak/
usulsiiz elektrik kullanimina yénelik faturalamalar da tahsilat stiregleri kredi riski olusturmaktadir.

Enerjisa Enerji dlizenlemeye tabi misterilerden glivence bedeli, serbest musterilerinden ise teminat
mektubu ya da diger tiirlerde teminatlar alarak kredi riskini yonetmektedir. Zamaninda faturalama,
etkin calisan bir alacak yonetimi ve buylk mdsterilerin kredi derecelendirmesi, Enerjisa Enerji'nin
kredi riskini miimkiin oldugunca azaltmasina yardimci olmaktadir.

Sirket, finansman islemlerinden dogan kredi riskini azaltmak igin raporlama ve takip faaliyetleri
yuritmenin yani sira sadece Ulke kredi notundan en fazla iki puan disik nota sahip taraflar ile
calismaktadir. Ayrica, finansal tlrev enstrimanlari ve mevduat portfdylindeki bankalarin
cesitlendirilmesi de saglanmaktadir.
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iv. Likidite Riski

Enerjisa Enerji dagitim is kolunda sebeke yatirimlar veya perakende is kolunda tahsilat kaynakli
gegcici olusabilecek fon ihtiyaclari sebebi ile likidite riskine maruzdur. Sirket bu fonlama ihtiyacinin dig
bor¢ sermaye sadlayicilar tarafindan karsilanabilecegi beklentisinde olmasina ragmen, alisilagelmis
likidite kaynaklarinin sinirlandigi piyasa kosullari da olusabilmektedir.

Risk Yonetimi Departmani tarafindan periyodik olarak gergeklestirilen biitge simiilasyonlarinda ‘En
Iyi Sene Sonu Net Gelir Tahmini'nden olasi sapmalara sebep olan belirsizlikler gdsterilirken, yapilan
metod gelistirmesiyle nakit ihtiyaci agisindan en hassas ay ve bu ayda ihtiyag duyulabilecek piyasa,
operasyonel, reglilatif ve tahsilat performansi kaynakli nakit ihtiyaci seviyesi de tahmin edilmektedir.
Bunun yaninda, gerceklestirilen stres testi simtlasyonu rutin olarak yapilan bltce tahminlerinden
farkh olarak aylik ¢oziinirliikte modellenmistir (cogunlukla sirket yillik toplam nakit senaryolari
kullanmaktaydr).

Enerjisa Eneriji, borc portfoyliniin ortalama vadesini uzatarak ve alternatif bor¢ sermaye kaynaklari
gelistirerek (6zel sektdr tahvili vb.) likidite riskini yonetmektedir. Ayrica Sirket, likidite ihtiyacini
zamaninda 6ngdrmek ve ona gdre aksiyon alabilmek igin dizenli olarak kisa ve orta vadeli nakit
ihtiyacini tahmin etmektedir.

V. Operasyonel Riskler

Enerjisa Enerji'nin deger zincirindeki tiim siregler, ic ve dis faktorlerden kaynaklanan operasyonel
risklere maruz kalmaktadir. Tum operasyonel riskler icin ilgili prosedirler ve politikalar
olusturulmakta ve Enerjisa Enerji'nin kalite yonetim sistemlerinde yayinlanmaktadir. Gergeklesmeleri
gdzden gecirmek ve riski azaltici faaliyetleri yonetmek igin gorevlendirilmis komiteler bulunmaktadir.

Finansal Olmayan Risk ve Firsatlar

Finansal etkisi 6lciilemeyen risk ve firsatlar Is Saghigi ve Giivenligi (cogunlukla dagitim iskolunda),
Cevre, Bilgi Teknolojileri, Ekonomik (materyal etkisi olmayan) ve Repltasyon olarak 5 baslkta
gruplandirimakta ve azaltici faaliyetlerle birlikte incelenmektedir. Asagidaki 3 risk ve firsat
Onceliklendirilmistir.

i. Is Saghidi ve Giivenligi Riskleri ve Firsatlari

Enerjisa Enerji Is Saghgi Givenligi (ISG) calismalarini “Vizyon Sifir” yaklasimi dogrultusunda
yuriitmektedir. ISG riskleri ve firsatlari ISO 45001:2018 Is Saghgi Giivenligi Yénetim Sistemi
kapsaminda degerlendirilmektedir. Ust ydnetim tarafindan taahhiit edilen iISG politikasinda da
belirtildigi (izere Enerjisa Eneriji is kazalarinin 6nlenebilir oldugunu diistiniir ve buna gore 6lglilebilir
ve proaktif aksiyonlarini alir.

ii. Cevre (Iklim Krizi ve Cevre) ile Ilgili Riskler ve Firsatlar

Enerjisa Enerji olarak faaliyetlerimizden kaynaklanan cevresel etkileri ve dogal kaynaklara olan
bagimhliklarimizi sistematik bir yaklagimla belirlemeyi, degerlendirmeyi ve azaltmayi kurumsal
yonetim anlayisimizin temel unsurlarindan biri olarak goériyoruz. Cevresel konulari yalnizca
operasyonel performans bashdi altinda degil; ayni zamanda stratejik karar alma stireglerimizin, risk
yonetimi yaklasimimizin ve uzun vadeli deger yaratma hedefimizin ayrilmaz bir parcasi olarak ele
aliyoruz. Bu dogrultuda, gevresel etkileri de kapsayan konulari hem etki boyutu hem de finansal
sonuclart acisindan degerlendirerek Cifte Onemlilik Analizi (Double Materiality Assessment — DMA)
kapsaminda 6nceliklendiriyoruz. Analiz sirecinde faaliyetlerimizin gevre ve toplum Uzerindeki etkileri
ile gevresel gelismelerin finansal performansimiz lzerindeki potansiyel etkilerini birlikte ele aliyor;
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elde ettigimiz sonuglar stratejilerimize, hedeflerimize ve aksiyon planlarimiza entegré ediyoruz.

Surdirilebilirlik ve iklimle baglantih risk ve firsatlarin| belirlenmesi ve yoOnetimini Tirkiye
Sdrdurdlebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS) ile uyumlu bir \gercevede vyiritlyoruz. Risk
degerlendirme siirecimizi hem niteliksel hem niceliksel faktorleri kapsayacak sekilde tasarliyor;
risklerin dogasini, gerceklesme olasiligini, potansiyel etki bliylkligiind, zaman ufkunu (kisa, orta ve
uzun vadeli) ve finansal sonuglarini birlikte degerlendiriyoruz. Fiziki riskler ile gegis risklerini ayri ayri
analiz ediyor; degerlendirmelerimizi yalnizca mevcut kosullarla sinirli tutmayip farkh iklim ve
surdurilebilirlik senaryolan altinda maruz kalabilecegimiz etkileri de dikkate aliyoruz. Senaryo
analizlerimizi operasyonel sireklilik, varlik dayaniklihgi, maliyet yapisi, regiilasyon uyumu ve gelir
projeksiyonlari lizerindeki potansiyel etkileri kapsayacak sekilde kurguluyoruz.

Belirledigimiz iklim ve strdrdlebilirlik kaynakl risk ve firsatlari genel risk yonetimi silireclerimize
entegre ediyor ve kurumsal risk envanterimiz kapsaminda izliyoruz. s birimlerimizden temsilcilerin
yer aldigi calisma gruplar aracilidiyla deger zincirimiz ve operasyonlarimiz genelinde kapsamli risk
ve firsat taramalari gergeklestiriyoruz. Her birimin faaliyet alanina iliskin risk ve firsatlari, esik deger
gozetmeksizin, nedenleri ve finansal ya da finansal olmayan etkileriyle birlikte raporlamasini
sagliyoruz. Boylece siirdirilebilirlik ve iklim risk ve firsatlarinin finansal goriinimimiiz lizerindeki
etkilerini seffaf ve karsilastirilabilir bicimde raporluyoruz.

Risklerin onceliklendiriimesi ve g6zetimini kurumsal yonetisim yapimiz icinde tanimh sorumluluklar
gercevesinde yulratlyoruz. Genel risklerin onceliklendiriimesinden Erken Risk Tespit Komitesi
sorumluyken, surdurlebilirlik ve iklim risklerini Strdurdlebilirlik YUritme Komitesi dlzenli olarak
izliyor; bu sirec Erken Risk Tespit Komitesi tarafindan denetleniyor. Nihai gdzetim ve stratejik
yonlendirme ise Yonetim Kurulumuz tarafindan saglaniyor. Bu yOnetisim yapisiyla TSRS'nin
ybnetisim, strateji, risk ydnetimi ile metrikler ve hedefler boyutlariyla uyumlu bir sistem kuruyoruz.

iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda kurumsal karbon ayak izimizi diizenli olarak hesapliyor,
sera gazl emisyonlarimizi izliyor ve azaltim hedeflerimiz dogrultusunda aksiyonlar aliyoruz. Giincel
iklim Stratejimiz kapsaminda 2030 yilina kadar Kapsam 1 ve 2 emisyonlarimizi 2021 baz yilina kiyasla
%30 oraninda azaltmayi, satilan elektrige iliskin Kapsam 3 emisyon yogunlugunu ise %40 oraninda
disiirmeyi hedefliyoruz. Ayrica is modelimizi 2050 yilina kadar Net Sifir yolculugumuzla uyumlu hale
getirmeyi taahht ediyoruz.

2025 yili emisyon azaltim performansimiz orta vadeli projeksiyonlarimizla uyumlu gergeklesmis olup,
emisyon azaltim yol haritamizin ve temel varsayimlarimizin saglamhigini teyit etmistir. 2025 yilinda
Ozellikle kayip-kacak (T&L) faaliyetlerine iligkin emisyonlardaki azaligin etkisiyle Kapsam 1 ve Kapsam
2 emisyonlarimizda mutlak olarak %26,5 oraninda azaltim sagladik. Bu performans, kamuya
acikladigimiz orta vadeli hedeflerimizin {izerinde bir gerceklesmeye isaret etmektedir. Buna paralel
olarak, Kapsam 3 kapsaminda satilan elektrigin emisyon yogunlugunda %26,1 oraninda disis elde
ettik. Bu gliclli performansin temel nedeni, toplam portféylimiz genelinde yenilenebilir elektrik satig
oraninin baslangig senaryo varsayimlarimizla blyuk 6lglide uyumlu seyretmesidir.

Biyogesitlilik ve dongusellik konularini da ayni sistematik yaklasim cercevesinde ele aliyoruz.
Faaliyetlerimizin dogal ekosistemler (zerindeki dogrudan ve dolayh etkilerini ve bu ekosistemlere
olan bagimliliklarimizi analiz ediyor; éncelikli alanlar dogrultusunda aksiyon planlar gelistiriyoruz.
Biyogesitlilik Strateji ve Hedef Beyanimiz ile Déngusellik Strateji ve Hedef Beyanimiz kapsaminda
tanimladigimiz uzun vadeli Oncelikleri operasyonel siireglerimize entegre ediyor ve performans
gostergeleri araciligiyla izliyoruz. Kaynak kullanimini optimize etmeyi, atik olusumunu azaltmayi ve
malzemelerin ekonomik dederini mimkin olan en uzun siire korumayi hedefleyerek déngtisel
ekonomi prensiplerini yayginlastiriyoruz.
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Bu biitlincll yaklagimimizla cevresel etkilerimizi azaltmayi, sirdtrilebilirlik ve iklim risklerini finansal
bir perspektifle yénetmeyi ve tiim paydaslarimiz icin uzun vadeli deger yaratmayi hedefliyoruz. iklim
degisikligi ve enerji verimliligi alanlarinda gesitli girisimlerde yer aliyor, sivil toplum kuruluglar ve
dizenleyici otoritelerle is birligi yapiyor, Ar-Ge projeleri gelistiriyoruz.. Ayni zamanda misterilerimize
karbon emisyonlarini azaltmalarina destek olacak ¢éziimler sunarak diisiik karbonlu ekonomiye gecis
sirecine aktif katki sagliyoruz.

iii. Bilgi Teknolojileri (Dijitallesme ve Miisteri Gizliligi) ile ilgili Risk ve Firsatlar

Enerjisa Eneriji, ylrirlikteki mevzuat cergevesinde, misteri bilgileri ile kisisel verilerin gizliligini ve
glvenligini en yiiksek seviyede saglamak adina gereken tim Onlemleri almaktadir. Bu kapsamda,
Sirket'te kurumsal politikalar cercevesinde belirlenen kurallar ve eylemler uygulanmaktadir.

ISO 27001 Bilgi Givenligi Yonetim Sistemi sertifikasi sahibi olan Enerjisa Enerji, Kisisel Verilerin
Korunmasi Komitesi gozetiminde, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na tam uyum saglamakta ve
calsanlar ile tedarikgilerine KVKK ve bilgi giivenligi konusunda egitimler vermektedir. Siber saldiri
risklerini yonetmek icin Siber Gulvenlik Grup Mudirliga altinda Siber Olay Miidahale Ekibi
bulunmaktadir. Ayrica, Sirketin siber risk sigortasi da bulunmaktadir.

YONETIM KURULU UYELERI VE YONETICILERIN SIRKET DISINDA
YURUTTUKLERI GOREVLER

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerinin Sirket disinda yiriittiikleri gdrevler KAP web sitesinde
“Yonetime Iligkin Bilgiler” altinda yer almaktadir.

EKLER
Konsolide Finansal Tablolar, Faaliyet Gelirleri ve Baz Alinan Net Kar Hesaplamasi

Saygilarimizla, Rapor tarihi: 10.08.2026

0Ogduzhan Ozsiirekci Dr. Philipp Ralph Ulbrich
CEO CFO
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ENERJISA ENERJI A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI

30 HAZIRAN 2026 TARIHLI ARA DONEM

OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, bin Tirk Lirasi'nin ("TL") 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla satin alma glcl esasina gore bin TL olarak

belirtilmistir. TL disindaki para birimleri, aksi belirtiimedikge bin olarak belirtilmistir.)

86.066.832 78.630.709

Nakit ve Nakit Benzerleri 12.178.200 4.921.145
Imtiyaz Sézlesmelerine iliskin Finansal Varliklar 13.842.607 12.847.212
Ticari Alacaklar 38.731.402 40.219.808
Iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 540.273 3.208.522
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 38.191.129 37.011.286
Diger Alacaklar 11.848.952 13.801.896
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 11.848.952 13.801.896
Turev Araclar 70 -
Stoklar 7.086.044 4.181.300
Pesin Odenmis Giderler 1.463.053 1.453.301
Cari Donem Vergisiyle ilgili Varliklar 300.825 236.668
Diger Donen Varliklar 615.679 969.379
191.002.328 202.337.739

Ticari Alacaklar 8.196.166 10.056.231
1liskili Taraflardan Ticari Alacaklar 1.497.804 1.468.043
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6.698.362 8.588.188
Diger Alacaklar 5.540.477 5.373.767
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 5.540.477 5.373.767
Imtiyaz Soézlesmelerine Iliskin Finansal Varliklar 53.581.495 62.687.525
Kullanim Hakki Varliklar 2.786.743 2.953.644
Maddi Duran Varliklar 16.625.990 16.115.942
Maddi Olmayan Duran Varliklar 65.470.475 67.673.610
Serefiye 4.403.783 4.403.783
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 61.066.692 63.269.827
Pesin Odenmis Giderler 3.396.438 336.515
Ertelenmis Vergi Varligi 33.193.204 37.119.112
Diger Duran Varliklar 2.211.340 21.393
277.069.160 280.968.448
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ENERJISA ENERJI A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI

30 HAZIRAN 2026 TARIHLI ARA DONEM
OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, bin Tirk Lirasi'nin ("TL") 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli. esasina gore bin TL olarak

belirtilmistir. TL disindaki para birimleri, aksi belirtiimedikce bin olarak belirtilmistir.)

100.271.428 99.598.473
Kisa Vadeli Borglanmalar 9.994.333 13.579.881
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin
Kisa Vadeli Kisimlari 34.885.793 25.127.594
Diger Finansal Yiikiimliiliikler 254.522 288.601
Ticari Borglar 29.569.040 33.347.248
[liskili Taraflara Ticari Bor¢lar 228.790 763.572
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 29.340.250 32.583.676
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 1.024.777 1.074.305
Diger Borglar 18.109.837 19.512.757
[liskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 18.109.837 19.512.757
Turev Araclar 1.806.010 1.516.484
Ertelenmis Gelirler 338.735 387.477
Donem Kar1 Vergi Yiikiimliligii 750 354.647
Kisa Vadeli Kargiliklar 1.686.494 2.791.347
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin
Kisa Vadeli Karsiliklar 260.343 1.417.910
Diger Kisa Vadeli Karsuiklar 1.426.151 1.373.437
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 2.601.137 1.618.132
67.839.270 68.595.014
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 48.264.926 40.774.937
Diger Finansal Yiikiimiililiikler 628.971 848.438
Ertelenmis Gelirler 1.056.624 8.260.140
Uzun Vadeli Karsiliklar 2.885.474 3.038.331
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin
Uzun Vadeli Karsiliklar 2.885.474 3.038.331
Ertelenmis Vergi Yukimliligu 15.003.275 15.673.168
168.110.698 168.193.487
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ENERJISA ENERJI A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI

30 HAZIRAN 2026 TARIHLI ARA DONEM
OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, bin Tirk Lirasi'nin ("TL") 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore bin TL olarak
belirtilmistir. TL disgindaki para birimleri, aksi belirtiimedikce bin olarak belirtilmistir.)

108.958.462 112.774.961
Odenmis Sermaye 1.181.069 1.181.069
Sermaye Diizeltme Farklari 21.429.622 21.429.622
Paylara iliskin Primler 45.749.148 45.749.148
68.359.839 68.359.839
Diger Fonlar 35.575 35.575
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelirler / (Giderler) (1.163.013) (1.021.452)
Nakat jfga’:l’ik;[’gi’fp’;"r’; ) (1.163.013) (1.021.452)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 5.530.907 5.530.907
Gegmis Yillar Karlart 33.449.429 36.135.654
Net Donem Kari / (Zarar1) 2.745.725 3.734.438
277.069.160 280.968.448
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ENERJISA ENERJI A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI

30 HAZIRAN 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA DONEME AiT

OZET KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, bin Tirk Lirasi'nin ("TL") 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla satin alma glcl esasina gore bin TL olarak
belirtilmistir. TL disindaki para birimleri, aksi belirtiimedikge bin olarak belirtilmistir.)

Hasilat 117.082.086 125.838.935 58.113.566 61.942.122
Satiglarin Maliyeti (-) (80.424.089) (90.986.376) (40.131.910) (44.498.153)
36.657.997 34.852.559 17.981.656 17.443.969

Genel Yonetim Giderleri (-) (13.588.204) (12.846.492) (6.314.343) (6.287.297)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 5.301.931 5.678.232 2.929.685 2.751.860
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (4.277.333) (4.086.027) (1.563.127) (2.671.344)
24.094.391 23.598.272 13.033.871 11.237.188

Finansman Gelirleri 2.925.043 2.077.986 1.733.158 796.445
Finansman Giderleri (-) (17.706.841) (18.668.369) (9.753.862) (9.376.486)
Parasal Kazang / (Kay1p) (2.219.606) (2.359.769) (1.337.809) (702.024)
) 7.092.987 4.648.120 3.675.358 1.955.123

(4.347.262) (5.009.129) (2.085.011) (1.278.388)

Donem Vergi Geliri / (Gideri) (1.044.071) (2.383.146) (202.510) (1.383.046)
Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) (3.303.191) (2.625.983) (1.882.501) 104.658
2.745.725 (361.009) 1.590.347 676.735

(141.561) 120.285 (425.354) (94.561)

Riskten Korunma Kazanglart / (Kayiplari) (188.737) 160.380 (567.132) (126.078)
Diger Kapsamli Gelirlere Iliskin Vergiler 47.176 (40.095) 141.778 31.517
2.604.164 (240.724) 1.164.993 582.174

Hisse Basina Kazang / (Kay1p) (kr) 2,32 (0,31) 1,35 0,57
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FAALIYET GELIRLERI VE BAZ ALINAN NET KAR HESAPLAMASI

1 Ocak 1 Ocak
30 Haziran 30 Haziran
(milyon TL) 2026 2025
Finansman gelirleri/(giderleri) 6ncesi faaliyet kari 24.094 23.599
Amortisman giderlerine iliskin dizeltmeler 4.142 3.809
Operasyonel kur farkindan kaynaklanan gelir ve giderlere iligkin
dizeltmeler 338 196
Tarife alacaklari ile ilgili faiz gelir ve giderlerine iliskin dizeltmeler -3.206 -3.188
FAVOK 25.368 24.416
Yatinm harcamalari geri 6demeleri 13.565 11.075
FAVOK+Yatirnm Harcamalan Geri Odemeleri 38.933 35.491
Tek seferlik (gelir) / gider - 69
Faaliyet Gelirleri 38.933 35.560
Raporlanan Net Kar 2.746 -361
Tek seferlik (gelir) / gider - 51
Duran varlik yeniden degerleme etkisi 3.617 4.488
Baz Alinan Net Kar 6.363 4,178

Faaliyet Gelirleri, istisnai kalemler haric FAVOK+Yatinm Harcamalari Geri Odemelerini ifade etmektedir.
Enerjisa Enerji dagitim sirketleri TFRYK12 (hizmet imtiyaz anlagmalarinin muhasebelestiriimesini
dizenleyen bir TFRS standardi) uygulamasina tabidir. Buna gore, Sirket dagitim sebekesi ve yatirim
yapma lisansini bir finansal varlik olarak muhasebelestirmektedir. Bu varlik amorti edilmemektedir.
Dolayisiyla, gelir tablosu sebekelerin amortisman giderlerini icermemektedir. Benzer sekilde, gelir
tablosunda, yatirnm harcamalari geri 6demesi de gelir kalemi olarak muhasebelestiriimez. Bu sebeple,
Sirket FAVOK rakami TFRYK12 muhasebesini uygulamayan uluslararasi emsallerle karsilastirilabilir
degildir ve karsilastirilabilirligi saglamak igin yonetim Faaliyet Gelirlerini Temel Performans Gostergesi
olarak kullanmaktadir.

Baz Alinan Net Kér, istisnai kalemler harig Net Kari ifade eder. Istisnai kalemler genel olarak tek seferlik

kalemleri icermektedir. Bu temel performans gostergesi, Sirket temettli 6deme politikasinin uygulanma
temelidir.
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